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2.5. Суммарный учет всех видов документов, поступающих или выбывающих из фонда библиотеки, осуществляется Книгой суммарного учета учебников. Книга суммарного учета является документом финансовой отчетности и служит основанием для контроля за состоянием и движением  учебного фонда. 
2.6. Данные книги суммарного учета используются для отражения состояния фонда школьной библиотеки при заполнении отчетной документации «ОШ – 1 Сведения о дневном общеобразовательном учреждении» и Сведения о материальной базе общеобразовательного учреждения», инвентаризационных ведомостей и др. 
2.7. Библиотечный фонд учебников учитывается и хранится отдельно от библиотечного фонда библиотеки общеобразовательного учреждения.

3. Механизм обеспечения учебной литературой.	

3.1. Образовательное учреждение в целях обеспечения учебниками взаимодействуют с другими образовательными учреждениями города Владикавказ, Управлением образования РСО-Алания г. Владикавказ.
3.2.Образовательное учреждение:
3.1.1.Организуют образовательный процесс в соответствии с утвержденным образовательным учреждением образовательной программой и списком учебников. 
3.1.2.Организует контроль за соблюдением преемственности в работе учителей по утвержденному списку учебников.
	3.1.3.Проводит инвентаризацию библиотечных фондов учебников. Анализирует состояние обеспеченности фондов библиотеки общеобразовательного учреждения учебниками в соответствии с контингентом обучающихся и выявляют потребность в учебниках, передают результаты инвентаризации в Управление образования.
	3.1.4.Обеспечивает достоверность информации об имеющихся в фондах школьных библиотек учебниках, в том числе полученных от родителей (законных представителей) в дар образовательному учреждению (достоверность оформления заявки на учебники) в соответствии с утвержденными и реализуемыми образовательными учреждениями списками учебников и имеющимися фондами школьных библиотек.
3.1.5. Информирует обучающихся и их родителей (законных представителей) о перечне учебников, входящих в комплект для обучения в данном классе, о наличии их в библиотеке образовательного учреждения через информационные стенды, сайт образовательного учреждения, на родительских собраниях.
	3.1.6.Осуществляет контроль за сохранностью учебников, выданных обучающимся, за максимальным использованием ресурсов обменного фонда.
	3.1.7.В соответствии с утвержденными образовательной программой и списком учебников определяют минимальный перечень дидактических материалов для обучающихся (рабочие тетради, контурные карты и т.д.), приобретаемых родителями (законными представителями), и доводят его до сведения родителей (законных представителей).
	3.1.8. Формирует и подает в Управление образования АМС г. Владикавказ  заявку на недостающие в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования и основного общего (далее – ФГОС) образования учебники. 

4. Правила книгообеспечения и финансирование.

4.1. Обучающиеся образовательного учреждения  в полном объеме обеспечиваются бесплатными учебниками по обязательным для изучения предметам из фондов школьной библиотеки.
Учебниками по предметам, имеющими практико-ориентированную направленность: изобразительное искусство,  технология, обучающиеся обеспечиваются во время работы на уроке. Учебники по данным предметам хранятся в учебных кабинетах.
4.2.Обеспечение обучающихся рабочими тетрадями, прописями, раздаточными дидактическими материалами, учебниками-практикумами, хрестоматиями, учебниками-тетрадями, учебными пособиями по факультативам, картами, атласами осуществляется  самостоятельно родителями (законными представителями) обучающихся. 
4.3.Вновь прибывшие учащиеся в течение учебного года обеспечиваются учебниками из библиотечного фонда в случае их наличия в фонде, в случае отсутствия – обеспечиваются путем перераспределения учебников между другими школами.
4.4. Приобретение книгоиздательской продукции (методических пособий и других изданий) педагогическими работниками осуществляется самостоятельно, в том числе за счет средств ежемесячной компенсации.
4.5. Наглядные, звуковые и цифровые образовательные ресурсы приобретаются за счет средств субвенций на обеспечение общеобразовательного процесса на основании заказа  образовательного учреждения.

5. О программном учебно-методическом обеспечении образовательного процесса учреждения.

5.1. Программное учебно-методическое  обеспечение образовательного процесса учреждения является частью образовательной программы учреждения.
5.2. Программное учебно-методическое  обеспечение образовательного процесса (далее УМК) – документ, отражающий перечень программ,  реализуемых  учреждением в текущем учебном году  и обеспеченность их учебниками и методическими пособиями.
5.3. Перечень УМК составляется руководителем (заместителем руководителя) учреждения и педагогом-библиотекарем (ответственным за библиотечный фонд) на основе предложений  учителей. Перечень УМК ежегодно принимается органом самоуправления учреждения (педагогическим советом, управляющим советом) и утверждается директором учреждения.
5.4. Учреждение  вправе реализовывать  любые  программы,  рекомендованные Министерством образования и науки  РФ и обеспеченные учебниками из федеральных перечней. 
5.5. Допускается использование только учебно-методических комплектов,  принятых органом самоуправления учреждения и утвержденных приказом директора учреждения, входящих в утвержденные федеральные перечни учебников, рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательном процессе.
5.6. При организации учебного процесса необходимо использовать учебно-методическое обеспечение из одной предметно-методической линии (дидактической системы для начальной школы), выбранной и утвержденной в 1-х -  4-х классах.
5.7. Деятельность учреждения по обеспечению учебниками может отражаться в циклограмме.









Циклограмма деятельности по обеспечению учебной литературой. Распределение функциональных обязанностей работников 
образовательного учреждения по учебному книгообеспечению. 

	№п/п
	1.1 Учитель

	1
	2
	3

	1. 
	Соблюдает использование учебников из Федерального Перечня учебных изданий  в соответствии с утвержденным УМК школы.
	Постоянно

	2. 
	Следит за состоянием  учебников  по своему предмету
	Постоянно

	3. 
	Своевременно проходит курсовую переподготовку в соответствии с заявленным УМК
	По мере необходимости

	4. 
	Анализирует перечень необходимого количества учебников на следующий учебный год,  обеспечивающих образовательную программу школы  с учетом преемственности по вертикали (преемственность обучения с 1 по 11 класс) и горизонтали (целостность учебно-методического комплекта: программа,  учебник,  методическое пособие,  дидактические и раздаточные материалы) в соответствии с образовательной программой школы  и формирует потребность в учебной литературе по своему предмету; 
	 Январь

	
	1.2.Классный руководитель

	1
	Участвует в выдаче  (под подпись учащихся) и приеме учебников из школьного фонда
	Май,  июнь,  сентябрь

	2
	Проверяет наличие комплекта учебников у каждого учащегося класса
	Сентябрь, 
 1 раз в четверть,
 по мере прихода 
новых учащихся

	3
	Информирует родителей,  учащихся о перечне необходимых учебников,  входящих в комплект  школьника данного класса и числе учебников,  имеющихся в библиотеке, знакомит с порядком учебного книгообеспечения в школе.  Проводит родительское собрание по данной теме, оформляет решение собрания.
	Январь, февраль

	4
	Проводит инструктивное собрание с учащимися и родителями (законные представители) по ознакомлению с Правилами пользования школьной библиотекой и мерами ответственности за утерю и порчу учебников.
	Сентябрь

	5
	Организует совместно с активом класса смотры по сохранности учебной литературы.
	1 раз в четверть

	6
	Организует  ликвидацию задолженности по учебникам учащимися класса
	Июнь, август

	7
	Организует работу с родителями по ознакомлению с учебным рабочим инструментарием (карты, атласы, рабочие тетради, практикумы, прописи, тесты и другие).
	Май, август, сентябрь

	
	1.4. Педагог- библиотекарь

	1
	Проводит анализ состояния библиотечного фонда учебников в соответствии с ежегодной потребностью образовательного учреждения,  с реализуемой им образовательной программой
	Декабрь,  январь

	2
	Формирует потребность школы  в учебниках в соответствии с Федеральным перечнем,  УМК школы,  составляет совместно с заместителем директора по учебной работе школьный сводный заказ  на учебники и представляет его на утверждение директору.
	Январь,  февраль  

	3
	Организует прием учебной литературы,  обеспечивает учет и хранение,  своевременно списывает физически и морально устаревшие учебники, организует сдачу макулатуры
	Постоянно

	4
	Готовит отчет ОУ о выполнении программы учреждения по созданию фонда учебников и поступления учебников в библиотечный фонд, отчёт по книгообеспеченности.
	 Сентябрь

	5
	Составляет базу данных излишних учебников,  возможных для передачи в муниципальный обменный фонд.
	Март, апрель

	6
	Информирует руководителей МО, зам. директора по учебно-воспитательной  работе об изменениях в учебном книгообеспечении.
	По мере необходимости

	7
	Ведёт доукомплектование недостающих учебников (через обменный фонд района )
	Февраль-сентябрь

	8
	Участвует в разработке нормативно-правовой базы по учебному книгообеспечению в рамках своей компетенции
	По мере необходимости

	9
	Проводит смотр-конкурс на  лучшее состояние учебной книги 1-4 класс, 5-11 класс.
	Март-апрель

	10
	Осуществляет прием и  выдачу учебников 1-11 классов.
	Май, июнь, сентябрь

	11
	Организует ремонт учебников силами учащихся.
	 Июнь

	
	Осуществляет процедуру приема взамен утерянных учебников.
	По мере необходимости

	12
	Информирует педагогический коллектив о вновь поступивших учебниках.
	Постоянно

	
	1.6.Заместитель директора по УВР  (Парастаева И.Ю.)

	1
	Корректирует образовательную программу ОУ
	Декабрь

	2
	Обеспечивает контроль за обеспечением учителями  преемственности по вертикали (преемственность обучения с 1 по 11 класс) и горизонтали (целостность учебно-методического комплекта: программа,   учебник,   методическое пособие,   дидактические и раздаточные материалы) в соответствии с реализуемыми школой УМК
	1 раз в четверть

	3
	Контролирует обеспеченность учебниками, в соответствии с утвержденным УМК образовательного учреждения
	 Август,  сентябрь, январь

	4
	Проводит работу по составлению перечня учебников,    планируемых на следующий учебный год для реализации образовательной программы ОУ, контролирует соответствие реализуемого УМК школы стандартам,    учебным  программам,    Федеральному  Перечню учебных изданий
	Январь

	5
	Организует работу с педагогическим коллективом по изучению и анализу  Федерального перечня учебных изданий 
	Декабрь

	6
	Формирует сводную заявку на повышение квалификации учителей по новым УМК.
	По специальному графику

	7
	Организует обсуждение на   педагогическом совете вопросов  по учебному книгообеспечению учащихся школы.
	По плану школы 

	
	1.7.Руководитель ОУ

	1
	Отвечает за  комплектование и сохранность фонда учебной литературы в целом 
	Постоянно 

	2
	Ежегодно утверждает УМК образовательного учреждения
	Январь, февраль

	3
	Утверждает нормативно-правовую базу по книгообеспечению в рамках своей компетенции
	По мере необходимости

	4
	Определяет  и контролирует порядок обеспечения учащихся подведомственного ОУ учебниками
	Январь,  сентябрь

	5
	Оценивает деятельность работников ОУ по обеспечению учащихся учебной литературой,   определяет меры поощрения
	По мере необходимости
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1. O6mme NoJIoKeHHs
1.1.Hacrosuee ITonoxenne pazpaboTaHo B COOTBETCTBUH C ®denepanbHbIM - 3aKOHOM  OT
290.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasosanun B Poccmiickoil Denepaunn», MpHKasoM
MusHcTepcTBa 06pa3oBaHus U HayKH PoccHACKOH Deneparuu oT 4 oxrsiops 2010 . Ne 986 «06
yTBepP)KACHHH  (eiepanbHbIX TpeGoBaHuMi K OOpa3oBATENbHBIM YYPEKACHHAM B HACTH
MHHHMATBHOH OCHAIIEHHOCTH Y4eGHOTro mpomecca W 0GOpYIOBAHUA Y4EOHBIX MOMELICHHF»,
IpHKa30M MUHHCTEPCTBa 00pasOBaHHs U HAYKH Poccuiickoii denepauuu or 19.12.2012Ne1067
«OG yTBEpKIEHAH (EepalbHBIX TepeyHei Y4eOHUKOB, PEKOMEHIOBAHHBIX (IOMYIIEHHBIX) K
HCIIONB3OBAHMIO B  00pa3oBaTeNbHOM Mpolecce B  OOpa3sOBATENbHBIX  YIPEKICHHAX,
peamysyoIMX ~ 00pa3oBarebHbIe  NPOrpamMMb! obmero o0pasoBaHMs M HMMEIOLIMX
roCyIapCTBEHHYIO aKKPEIUTALMIO.
1.2.Hacrosiee ITonoXeHHe yCTaHaBIMBACT:
1.1.1. Tlopsiok obecriedenns yueOHHKaMi 00yHatomuxes MBOY COILLINe43
1.1.2. Tlocie0BaTENbHOCT NEHCTBUH, MEXaHW3Mbl YIETa, (uHaHCHpOBaHKs, BHIOOpa yueOHO-
METOJMUECKUX KOMIUTEKTOB, CPOKH M YPOBHHM OTBETCTBEHHOCTH JOJDKHOCTHBIX JIMIL TIO
BONPOCAM y4eGHOr0 KHUT00OECTIeUCHHL.
1.1.3.06ecmeqenne obyuaronmxcss MBOY COIINe43  (namee y4pex/IeHHs) YdeOHUKaMH
OCYIIECTBISETCS 38 CYET CPE/ICTB!

- (henepasbHOTO GrO/DKETa;

- PETHOHAJIBHOTO GIOIKETa;

- MHBIX HCTOYHHKOB, HE 3alpellleHHbIX 3aKOHOaTeNnbcTBOM PO.

2. Vet 6HOIMOTEYHBIX (GOHIOB y4eOHHKOB 00pa30BaTeIbHOIO YIPERIEHHS

2.1. OGpasoBaTenbHOe —yupeksenue —(Gopmupyer GuGmmoteunslii  GOHA  y4eOHMKOB,
OCYIIECTBIIAET yUeT yd4eOHHKOB, BXOSIIUX B JAHHBIH dom, obecredHBaeT UX COXPaHHOCTb
HeceT 3a HUX MaTepHaIbHYI0 OTBETCTBEHHOCT.

2.2. Vyer GUONHOTEUHBIX (OHAOB YIEOHHKOB OCYLIECTBIIACTCA MEAArorom GubnuorekapeM
(OTBETCTBEHHBIM 32 GHOMHOTEUHBIH (YOHI) B COOTBETCTBUH C TMopsiakoM ydeTa GHOIHOTEYHBIX
(on/I0B yueOHOI HTEPaTyphl 0011e00pa30BaTeNbHOIO YIPEKACHHS.

2.3. Yuer 61GIMOTEYHBIX (HOHIOB yICOHUKOB OTPAXKaeT MOCTYIUIEHHE yueOHHUKOB, HX BBIOBITHE,
BeNHMHY BCero (OHIA YIeGHHKOB H CIYKHT OCHOBOM JUis obecriedeHHsi COXPAHHOCTH (ona
Y4EGHHKOB, MPABHIBIOTO €ro (GOPMHPOBAHHS H HMCIONL30BAHMA, KOHTPOJIS 33 HAJTMUMEM H
JIBMKEHHEM Y4EOHHKOB.

2.4, Yuer GHOTHOTEdHBIX (OHIOB YYeOHMKOB OCYIIECTBISICA HA OCHOBAHWH CIIE/yIOUIMX
JOKyMeHTOB: «KHHMra CyMMapHOTO ydeTa yueGHHKOB, «Kuura BeIaun yueOHUKOBY», «KHuTa
yaera B ®enepaibHOr0 KOMIIOHEHTAY, «Kuura ydera B® pernoHaIbHOrO KOMIIOHEHTa».
Vuery nojuIeKaT BCe BUIBI y4eGHHKOB, BKIIIOYCHHBIE B 6ubIHOTEYHBINH QOHI.





